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A% Pranesimo tikslas — atskleisti Lietuvos
indelj siekiant programos ,,Zipio draugai“
{’4 plétojimo ir jgyvendinimo kokybeés
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Siekiant kryptingai plétoti pedagogy kompetencija
kokybiskai jgyvendinti ankstyvosios prevencijos
programa ,,Zipio draugai“ darbai buvo plétojami

keliomis kryptimis:

1 kryptis.r"-c-,{%< Parengta papildoma medziaga
naujai j programa jsitraukiantiems pedagogams,
kurie dalyvauja pirmame pedagogy rengimo
seminare. 1 leidinys. N IR
2 kryptis. << Sistemingai rengiama medZziaga programojeb
dalyvaujanciy pedagogy profesiniam meistriékumui tobulinti.
3 leidiniai. _

3 kryptis.ﬁ-?‘% Parengta medziaga, skirta konsultanto padeéjéjo
kompetencijai tobulinti ir veiklos aktualijoms. 2 leidiniai.

4 kryptis.re{%/\ Parengtos metodinés rekomendacijos
skirtingoms konsultanto veiklos kryptims. 3 leidiniai.




ﬂ% 1 kryptis. Naujai j programa jsitraukianciy
pedagogy pasirengimo kokybés uztikrinimas.

Pedagogy rengimo seminaras: medziaga pedagogui. 2008

Leidinyje démesys skiriamas:

Esminiy programos idéjy giliam supratimui:
Jveikimo sampratai.

Atskiry programos daliy platesniam paaiskinimui.

Sudétingesniy programos viety (vertinti ar nevertlntl kaip pasirengti su
vaikais kalbéti apie netektj, kaip reaguoti, jei vaikas prabyla apie patirta
smurtg ir kt.) atskleidimui.

Programos jgyvendinimo kokybés apmastymui.

Bendravimui su tévais, didinant Seimy emocinj rastinguma.

Kaip pravesti susirinkimus, kaip bendrauti vykdant programa.
Naturaliai programos idéjy plétrai:

Kaip taikyti programoje jgytus gebéjimus dirbant su 3-5 mety vaikais.
Koks galéty buti programos idéjy testinumas mokykloje.

Praktiniams programos jgyvendinimo aspektams.



«£ 2 kryptis. Pedagogy motyvacijai stiprinti
ir profesiniam meistriskumui didinti.

1. Pedagogo profesinio meistriskumo |, "
tobulinimo vadovas. 2009.
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2. Menas jgalinti vaikus ugdytig u kt‘imaﬂ
jveikimo gebéjimus. Pedagogo profesinio
meistriskumo tobulinimo vadovas.
lldalis. 2011.

3. Seima ir vaikas: kaip atsizvelgti j skirtingus poreikius.

Pedagogo profesinio meistriskumo tobulinimo vadovas. llI
dalis. 2015.




£ Leidiniuose démesys skiriamas:

14

1 leidinys.
Emocijy ir elgesio ankstyvosios prevencijos gilesniam supratimui.

Sunkumy jveikimo gebéjimy ugdymui(si):

Pazvelgti j ZD programa is vaiko perspektyvos: kaip sunkumy jveikimo
gebéjimy mokosi vaikai, kuriuos gebéjimus jgyja lengviau, kuriuos -
sunkiau.

Pazvelgti j ZD programa is pedagogo perspektyvos: kokius sunkumuy
jveikimo gebéjimy ugdymo budus taiko pedagogai, su kokiais sunkumais
susiduriama ir kaip juos jveikti.

Programos jgyvendinimo organizaciniam-komunikavimo modeliui:
Pedagogms pristatyta iSsiplétusi organizaciné sistema, rysiy tarp
organizatoriy, konsultanty ir programos vykdytojy struktara.
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Pateikti patarimai, j kg kreiptis paramos, kilus
iSStkiams ar probleminiams klausimams.




«£. Leidiniuose démesys skiriamas:

2 leidinys.

Programos jgyvendinimo riby ispléetimui:

Kaip jgalinti vaikus programoje jgytus gebéjimus (zodziais iSreiksti
emocijas, klausytis vienam kito, taikiai spresti konfliktus, susidraugauti ir
kt.) aktyviau taikyti kasdieniame gyvenime.

Kaip kasdieniniame gyvenime taikyti ZD programos principus
atitinkancias pedagogines strategijas (pedagogo reakcija, pastebejus
prislégta vaika, pastebéjus vaiko nesékme, konfliktg, patycias ir kt.).

Patarimams, kaip teikti paramg j sudétingg gyvenimo 5|tuacuq
patekusiam vaikui: o §A
Kai vaiko tévai skiriasi ar susiranda naujus partnerius.
Kai vaiko tévai isvyke j uzsien;.

Kai vaikas auga skurdo sglygomis.




Leidiniuose demesys skiriamas:

3 leidinys.

Kaip, jgyvendinant programag ,Zipio draugai®, atsizvelgti j skirtingus
Seimos ir vaiky poreikius:

Kokia yra Siuolaikiné Seima (individualizmas, vaikas-Seimos centras,
pakite Seimos nariy vaidmenys...) ir kaip reaguoti j jos poreikius.
Koks yra Siuolaikinis vaikas ir kaip atsizvelgti j jo poreikius.

Kaip jtraukti specialiyjy ugdymosi poreikiy turinCius vaikus j programos
,Zipio draugai” jgyvendinima.

Programos ,,Zipio draugai“ medziaga tevams:

Pateikiama medziaga ir kaip jg pristatyti tévams, skatinant tévy

bendravima su vaiku.

v’ Programa ,,Zipio draugai“: pratimai vaikams ir jy tévams.

v’ Virtualus pratyby sasiuvinis: ,,Zipio draugy” l
uzduotys vaikams su tévais.

v’ Programa ,,Zipio draugai“: vadovas tévams.

v’ Programa ,,Zipio draugai“: knyga tévames.




R 3 kryptis. Konsultanto padéjéjo
kompetencijai tobulinti ir veiklos aktualijoms

1.



«%  Leidiniuose démesys skiriamas:

Konsultanto padéjéjo vaidmeniui ir savanoriskai atliekamai veiklai
apibreézti:

Konsultanto padéjéejo veikla per jvadinj ir kitus seminarus, rengiant
naujus pedagogus.

Praktiné parama pradedantiesiems pedagogames.

Dalijimasis gergja patirtimi (renginiai, virtuali aplinka, projektai ir kt.).
Informacijos apie programa skleidimas savo bendruomenéje ir uz jos
riby.

Kompetencijai atlikti pasirinktg savanoriska veiklg tobulinti:

Kaip pasirengti dalyvauti pedagogy rengimo seminaruose.

Kaip stebeti ir aptarti kolegy vedama ZD valandéle.

Kaip pasirengti individualioms pedagogy konsultacijoms.
Kompetencijai geriau suprasti vaiky problemiska elges;j ir pozityvias
pedagogines strategijas joms jveikti:

Pozityvus rysys su vaiku, padrasinimas ir kt.

Vaiky grupés elgesio valdymo budai ir kt.



" 3 kryptis. Konsultanto veiklos kryptys

LeaiTeied

1. Vadovas konsultantui. 2008. |
2. Pedagogy rengimo seminaras: metodinés

rekomendacijos konsultantui. 2008.
g — ol = . g -

3. Konsultanto padéjéjy kompetencijos tobulinimas:
metodinés rekomendacijos konsultantui. 2008.



«£ Leidiniuose démesys skiriamas:

Teoriniams programos pagrindams:

Pagrindinéms ankstyvosios prevencijos nuostatoms bei principams
programoje, isryskinant Sios ir kity ankstyvosios prevencijos programuy
skirtumus.

Laukiamiems programos rezultatams ir vaiky sunkumuy jveikimo
gebéjimy ugdymosi budams programoje.

Programos veiksminguma pagrindziantys tyrimai.

Pedagogy rengimo seminaro programai:

Seminaro turinys, organizavimas, aktualijos.

Pedagogy rengimo jgyvendinti programa ypatumams:

Kokie yra pedagogy rengimo seékmés veiksniai.

Kaip uztikrinti veiksmingg programos jgyvendinimo kokybés prieziura.
Konsultanty padéjéjy parengimo naujai veiklai klausimams:
Seminaro turinys, organizavimas, aktualijos.

Konsultanto bendradarbiavimas su konsultanto padéjéju.
Konsultanto padéjéjo konsultavimas, iskilus problemomes.






